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　皆さん毎日の作業ご苦労様です。１０月に入り、本年度の事業年度も折り返しになりました。 新しい人事組織も発表になり、

３月末に向けて目標達成をして皆さんと悦びを分かち合いたいと思います。

　  上半期を終えて ・ ・ ・

　上期の振り返りとしましては、 実績の出ている事業所と出ていない事業所がくっきりと分かれ、 全体としては予算を下回る

水準となってしまいました。 しかしながら、 今期こそは、 計画している年４回の特別手当支給を実施しようと思っています。

今回はその２回目となりましたが、 上期と同様な状況であると、 あと２回 （１２月分 ・ ３月分） が大変厳しい状況です。 是

非とも、 皆さんで力を合わせて達成したいと思います。 そのためには、 事務所 ・ 現場のそれぞれの役割をしっかりと果た

すことが重要です。

　   互いに力を合わせて ・ ・ ・

　上期は手つかずの目標や行動が山積したまま６カ月を終了してしまいました。 当社グループには、 ３５０人以上の大人が

集まっております。皆さん社会での経験がある方がほとんどです。この人たちが力を合わせて、結果が出ない訳がありません。

結果を出せない理由は、 お互いの力を合わせようとしていない。 目標や計画を知ろうとしていない。 伝える側が伝えていな

い。 という事ではないでしょうか。 諦めず、 自分の幸せの為、 ご家族の幸せの為、 全員の幸せの為に今までよりも少しでも、

考える時間 ・ 話し合う時間 ・ 行動に起こす回数 ・ 共有することを一緒にやってみましょう。

　私たちの会社は、 「楽業偕悦」 「目的を同じくした者が、 一致団結して、 努力をした成果を悦び合うこと」 を目指しており

ます。 本当に悦び合うためにはしっかりと目標を共有し、それぞれが責任を持って行動をすることです。「誰かのせいにしたり、

誰かがやってくれる」 のではありません。 一人一人が行動することで達成 ・ 成功できる計画を立てています。 他人ごとにせ

ずに、 皆さんが自分の会社の目標・自分の事業所の目標・自分の班や自分のチームの目標に対して行動することで達成 ・

成功するものです。 是非とも話合い、 協力しあって下期に巻き返しをして、 皆さんと悦び合えるようにしていきましょう。 宜し

くお願い致します。

　これだけで相当の改善になり、 予算を下回っても後２回の特別手当支給には手が届くはずです。 上期の反省の中には、

事務所の役割 ・ 現場の役割、 会社の目標が共有されておらず、 様々な理由で目標を達成できずに推移してしまいました。

まず私たちが行わなければならないことは、 計画したこと目標に掲げたことを実行することです。

～　それぞれの役割分担　～

事務所

営業活動と現場とのコミュニケーションの活性化を

図り、 作業環境改善、 運賃や高速料金、 付帯

作業料金をしっかりとお客様から頂くこと。

現場

労災・交通事故・商品事故を徹底的に無くすこと。

退職者を出さない環境づくりに参加すること。

待機時間・付帯作業などのレポートを報告すること。

　　対策方法を工夫して行きましょう

皆さん毎日の作業お疲れ様です。

夏から冬の様な気候に急激に変化していますが、 皆さん体調管理は大丈夫でしょうか。 一年

間言い続けておりますが、 気温差 ±５℃あると人間の情緒は不安定になり、 注意力が不足し

がちです。

そんな時に、 事故や怪我を起こしやすくなったり、 病気をしがちになるそうです。 夏もそうでし

たが、 このシーズンも ±10℃以上の気温差がある日もありますので、 充分に用心してください。

具体的には、 衣服での調節、 怪しいと思ったら市販の薬を飲む、 毎日の睡眠時間を適正にと

る、 睡眠時間が少なかった場合は仮眠を 15 分～ 30 分とる、 等です。 今後も気温差、 気

圧差の変化の激しい気候になると思われますので、 対策方法を工夫して行きましょう。

　　今年のスローガンを達成しよう

さて、 10 月というと、 下半期に入ります。 上期 （4 月～ 9 月） の行動計画の反省をもとに、

下期の行動が成果の出る行動に変えて行きましょう。

上手くいかなかったことをやり続けるより、 やり方を変える勇気をもって、 成功する確率を高めて

行きましょう。

残念ながら、 事故についても、 人材面についても、 営業面についても、 あと少し計画を下回

る結果となってしまいました。

原油高、 車両価格の増加、 人件費高騰、 2024 年問題、 事故の慢性化など、 問題はあり

ますが、 現場では事故の削減、 OJT や事故惹起者への指導強化、 事務所は営業の強化 （値

上げ ・ サーチャージ ・ 荷主変更）。

どちらも、人材不足の解消に向けた SNS 活用、HP 活用、募集広告の変化を念頭に置き、増収・

増益 ・ 人員増加を目指して頑張りましょう。

そして、「運行管理・営業管理・人材管理」 の今年のスローガンが達成出来るように致しましょう。

宜しくお願い致します。
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毎年秋から冬にかけては、インフルエンザの流行シーズンです。インフルエンザは、インフルエンザウイ

ルスが体内に入り込むことによって起こります。インフルエンザのウイルスには A型、B型、C型と呼ば

れる 3つの型があり、その年によって流行するウイルスが違います。これらのウイルスのうち、A型と B

型の感染力はとても強く、日本では毎年約 1千万人、およそ 10人に 1人が感染しています。

インフルエンザにかかっても、軽症で回復する人もいますが、中には、肺炎や脳症などを併発して重症化

してしまう人もいます。「かからない」「うつさない」対策を実践しましょう。

インフルエンザ対策

社会保険料について

　今月10月25日支給分より社会保険料が変更となっております。

ご確認いただき、不明点等がございましたら、各事業所の所長ま

でお問い合わせいただきますようお願いいたします。

お
知
ら
せ

お
知
ら
せ

変更内容

社会保険料 (毎年定時見直し )

4・5・6月の平均支給額により

決定いたします。

東松山事業所
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